Stellenausschreibung

Die HKW Heizkraftwerksgesellschaft Cottbus mbH betreibt in Cottbus einen innovativen Erzeugerpark, in dem
umweltfreundlich Strom und Warme produziert werden. Als Teil der Unternehmensgruppe der Stadtwerke
Cottbus GmbH, die auch Eigentlmerin dieser Anlagen ist, setzen wir auf Nachhaltigkeit und Effizienz.

Unser mittelstdndisches Unternehmen wird von rund 60 engagierten Mitarbeitenden getragen. Im liberalisierten
Energiemarkt agieren wir flexibel und reagieren schnell auf veranderte Marktbedingungen. Die zuverlassige
Warmeversorgung unserer Fernwarmekunden in Cottbus steht im Mittelpunkt unserer Arbeit.

Wir suchen:

Mitarbeitende im kaufmannischen Bereich

Es erwarten Sie vielseitige und interessante Schwerpunktaufgaben:

e Unterstltzung bei der Entwicklung und Implementierung von Strategien zur langfristigen Sicherung und
Optimierung der Erzeugungs- und Produktprozesse.

e Durchfuhrung von Analysen zu verfugbaren Fordermitteln und Erarbeitung von Antragen zur finanziellen
Unterstutzung der Gesellschaft.

e Durchfiihrung von Abweichungsanalysen und Ableitung sowie Uberwachung von SteuerungsmaRnahmen
zur Sicherstellung des Unternehmenserfolgs.

e Unterstltzung bei der Erstellung von Ausschreibungsunterlagen sowie bei der Vertragsgestaltung und -
verhandlung fur verschiedene Projekte.

e Uberwachung und Steuerung von Vertrdgen und Projekten zur Sicherstellung der Einhaltung von Zeitplanen
und Budgets.

e Begleitung und Unterstlutzung von InvestitionsmalRnahmen im energiewirtschaftlichen Bereich.

e Organisation und Unterstutzung wesentlicher kaufmannischer Prozesse zur Sicherstellung eines
reibungslosen Betriebsablaufs.

Wir erwarten lhr Gberzeugendes Profil:

e Sie haben ein Hochschul- oder Fachhochschulstudium in Betriebswirtschaftslehre (BWL),
Wirtschaftsingenieurwesen oder Ingenieurwesen der Energiewirtschaft abgeschlossen. Alternativ haben Sie
eine kaufmannische Ausbildung mit 2-3 Jahren Berufserfahrung.

e Siesind innovationsfreudig, kdnnen gut analysieren, arbeiten eigenverantwortlich und effizient,
verantwortungsbewusst und zielorientiert.

e Sie bringen neue Ideen ein und setzen diese um, kdnnen komplexe Daten und Informationen auswerten
und interpretieren.

e Sie haben Uberzeugungskraft, Kommunikationsstarke und eine natirliche Sozialkompetenz. Sie kénnen
effektiv in Teams arbeiten und Konflikte konstruktiv losen.

e Sie besitzen gute EDV-Kenntnisse und zeigen einen sicheren Umgang mit MS-Office-Produkten,

insbesondere Excel.
Berufliche Erfahrungen im Bereich der Energiewirtschaft/Energieversorgung sind von Vorteil.

Wir bieten:

e Arbeiten Sie in einem motivierten und kollegialen Team, das durch flache Hierarchien gepragt ist. Erleben
Sie abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in einem unterstitzenden und zielorientierten
Umfeld.
Profitieren Sie von flexiblen Arbeitszeiten und einer wettbewerbsfahigen Vergutung.
Ubernehmen Sie Verantwortung und arbeiten Sie selbststandig in einem dynamischen Umfeld.
Entwickeln Sie sich kontinuierlich beruflich weiter durch Schulungen und Workshops.
Nutzen Sie die Méglichkeiten zu mobilem Arbeiten.
¢ GenieBen Sie umfassende Benefits und Vergunstigungen fUr unsere Mitarbeiter.

Werden Sie Teil unseres Teams!
Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis zum 05.02.2025 an die Geschaftsflhrung
Herrn René Schreiber oder per E-Mail an: bewerbung@heizkraftwerk-cottbus.de
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